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R E P Ú B L I C A D E C H I L E 
U N I V E R S I D A D D E S A N T I A G O D E C H I L E 

R E C T O R Í A 
S E C R E T A R Í A G E N E R A L 
D I R E C C I Ó N J U R Í D I C A 

D E F I N E N O R M A S S O B R E E L R E S P E T O A L A 
I D E N T I D A D D E GÉNERO Y A U T O R I Z A E L U S O 
D E L N O M B R E S O C I A L D E L A S P E R S O N A S 
R E S P E C T O D E D E T E R M I N A D O S A C T O S E N L A S 
U N I D A D E S D E P E N D I E N T E S D E L A 
U N I V E R S I D A D D E S A N T I A G O D E C H I L E . 

S A N T I A G O , 0 0 2 2 5 8 2 . 5 . 0 5 1 8 . 

V I S T O S : E l D F L N M 4 9 d e 1 9 8 1 , d e l M i n i s t e r i o de 
Educación, e l c u a l fija e l E s t a t u t o Orgánico de l a U n i v e r s i d a d de S a n t i a g o d e C h i l e ; l a L e y N° 1 8 . 5 7 5 , 
Orgánica C o n s t i t u c i o n a l de B a s e s G e n e r a l e s de l a Administración d e l E s t a d o ; l a L e y 1 9 . 8 8 0 q u e es tab lece 
Bases de l o s P r o c e d i m i e n t o s A d m i n i s t r a t i v o s q u e rigen l o s ac tos de l o s órganos d e l a Administración d e l 
E s t a d o ; y l a Resolución N " 1 6 0 0 de 2 0 0 8 d e l a Contraloría G e n e r a l de l a República. 

C O N S I D E R A N D O : 

a ) Q u e , l a U n i v e r s i d a d de S a n t i a g o de C h i l e t i e n e 
en t r e sus o b j e t i v o s c o n t r i b u i r a l a formación i n t e g r a l de las p e r s o n a s y q u e , e n e l c u m p l i m i e n t o de sus 
f u n c i o n e s , debe a t e n d e r a d e c u a d a m e n t e l o s i n t e r e ses y neces idades d e l país. 

b ) Q u e , p a r a l a consecución d e l o i n d i c a d o e n e l 
p u n t o p receden te , es ta U n i v e r s i d a d debe t e n e r c o m o fin último e l r e s p e t o p o r l a p e r s o n a h u m a n a , t e n i e n d o 
s i e m p r e e n consideración q u e t o d o s n a c e n i g u a l e s e n d i g n i d a d y d e r e c h o s . Así, es ta C a s a de E s t u d i o s 
S u p e r i o r e s r echaza , a n t e t o d o c o n t e x t o , c u a l q u i e r t i p o o expresión de discriminación a r b i t r a r i a e n c o n t r a 
de las pe r sonas . 

c ) Q u e , d e n t r o d e l o s p r i n c i p a l e s o b j e t i v o s 
p ropues to s e n e l P l a n Estratégico I n s t i t u c i o n a l ( P E I ) d e l a U n i v e r s i d a d de S a n t i a g o d e C h i l e - p a r a e l 
p e r i o d o 2 0 1 6 / 2 0 2 0 - es l a promoción de v a l o r e s c o m o l a inclusión, l a e q u i d a d y l a r e s p o n s a b i l i d a d s o c i a l , 
l o c u a l se v e c r i s t a l i z a d o finalmente e n u n a m b i e n t e i n s t i t u c i o n a l de r e s p e t o , l i b e r t a d de p e n s a m i e n t o , 
d i v e r s i d a d e inclusión s o c i a l . 

d ) Q u e , t a n t o e n e l c o n t e x t o n a c i o n a l c o m o 
i n t e r n a c i o n a l , se h a m a n i f e s t a d o l a preocupación p o r e l r e c o n o c i m i e n t o y l a protección a l a i d e n t i d a d de 
género, a f i r m a n d o q u e es r e s p o n s a b i l i d a d d e l E s t a d o g a r a n t i z a r e l a m p a r o e f e c t i v o p a r a t o d a s las pe r sonas 
f r e n t e a l a discriminación basada e n l a i d e n t i d a d de género, e n t e n d i e n d o d i c h a i d e n t i d a d -según e l A l t o 
C o m i s i o n a d o de N a c i o n e s U n i d a s p a r a l o s D e r e c h o s H u m a n o s - c o m o " ( • • • ) 1 ^ v i v e n c i a i n t e r n a e 
i n d i v i d u a l d e l género t a l c o m o cada p e r s o n a l a e x p e r i m e n t a p r o f u n d a m e n t e , l a c u a l podría c o r r e s p o n d e r 
o n o c o n e l s e x o a s i g n a d o a l m o m e n t o d e l n a c i m i e n t o , i n c l u y e n d o l a v i v e n c i a p e r s o n a l d e l c u e r p o ( q u e 
podría i n v o l u c r a r l a modificación de l a a p a r i e n c i a o l a función c o r p o r a l a través d e técnicas médicas, 
quirúrgicas o de o t r a índole, s i e m p r e q u e l a m i s m a sea l i b r e m e n t e e s c o g i d a ) y o t r a s e x p r e s i o n e s de género, 
i n c l u y e n d o l a v e s t i m e n t a , e l m o d o de h a b l a r y l o s m o d a l e s " . 



e ) Q u e , u n a manifestación d e l a protección a l a 
i d e n t i d a d de género c o n s i s t e e n e l r e s p e t o p o r e l n o m b r e s o c i a l q u e l a s p e r s o n a s d e c i d e n a d o p t a r acorde 
c o n d i c h a i d e n t i d a d , d e b i d o a q u e e l n o m b r e s o c i a l , l a i d e n t i d a d y l a expresión d e l género n o s i e m p r e 
c o r r e s p o n d e c o n l o señalado e n c e r t i f i c a d o s o p a r t i d a s de n a c i m i e n t o o t o r g a d a s p o r e l S e r v i c i o de R e g i s t r o 
C i v i l e Identificación, l o c u a l , finalmente, p r o v o c a i m m e n o s c a b o a l a i n t e g r i d a d psíquica de d ichas 
pe r sonas . 

f ) Q u e , d e b i d o a q u e e l n o m b r e s o c i a l de las 
personas se v i n c u l a d i r e c t a m e n t e c o n l a i d e n t i d a d de género d e éstas y , q u e s u f a l t a de r e c o n o c i m i e n t o 
i n s t i t u c i o n a l p u e d e g e n e r a r u n m e n o s c a b o o d e t r i m e n t o a l o s i n t e g r a n t e s de l a Corporación, r e s u l t a 
p e r t i n e n t e a d o p t a r m e d i d a s t e n d i e n t e s a r e c o n o c e r y r e spe t a r e l u s o d e l n o m b r e s o c i a l a l o s i n t eg ran t e s de 
es ta c o m u n i d a d u n i v e r s i t a r i a , r e s p e c t o de d e t e r m i n a d a s a c t u a c i o n e s . 

g ) Q u e , o t r a s i n s t i t u c i o n e s c h i l e n a s de educación 
supe r io r , t a n t o es ta ta les c o m o p r i v a d a s , h a n r e g u l a d o es te último t i e m p o e l u s o de n o m b r e s o c i a l d e n t r o 
de sus c o m u n i d a d e s . . 

R E S U E L V O : 

1. ESTABLÉCESE q u e t o d a s l a s un idades 
académicas y a d m i n i s t r a t i v a s d e l a U n i v e r s i d a d de S a n t i a g o d e C h i l e deberán, s i e m p r e q u e e l l o 
c o r r e s p o n d a , r e spe ta r l a i d e n t i d a d d e género a d o p t a d a o a u t o p e r c i b i d a de c u a l q u i e r p e r s o n a q u e e s tud ie o 
t raba je e n es ta C a s a de E s t u d i o s S u p e r i o r e s . 

2 . AUTORÍZASE e l u s o d e l n o m b r e s o c i a l , 
e n t e n d i e n d o p a r a e l l o e l n o m b r e a u t o p e r c i b i d o o i d e n t i t a r i o , e n trámites i n t e r n o s , c i t a c i o n e s , m e m o r a n d o s , 
r e g i s t r o s , l i s t a d o s , n o t a s , ac tas , p a d r o n e s e l ec to r a l e s , cons t anc i a s d e a s i s t enc i a , e n t r e o t r o s ; a t o d o 
e s tud ian te , f u n c i o n a r i o / a y c o l a b o r a d o r / a d e l a U n i v e r s i d a d de S a n t i a g o d e C h i l e q u e así l o r e q u i e r a e n 
f o r m a expresa , m a n i f e s t a n d o e l l o p o r e s c r i t o y h a c i e n d o c o n s t a r e n e l n t i s m o i n s t r u m e n t o q u e es e l n o m b r e 
s o c i a l —y n o e l l e g a l - e l q u e c o n s i d e r a r e p r e s e n t a t i v o de s u i d e n t i d a d , s o l i c i t a n d o e n e l m i s m o ac to q u e e n 
l o s trámites a r r i b a a l u d i d o s , l o s d o c e n t e s y a u t o r i d a d e s académicas y a d m i n i s t r a t i v a s de e s t a U n i v e r s i d a d , 
c o n s i g n e n s u n o m b r e i d e n t i t a r i o , a s o c i a d o de t o d o s m o d o s a l número d e R o l U n i c o N a c i o n a l ( R U N ) 
c o r r e s p o n d i e n t e a cada p e r s o n a . 

Lá s o l i c i t u d an te s m e n c i o n a d a podrá ser 
r e q u e r i d a u n a v e z , e n t e n d i e n d o c o n e l l o q u e cada p e r s o n a sólo podrá h a c e r u s o de u n n o m b r e s o c i a l 
m i e n t r a s m a n t e n g a algún vínculo c o n l a U n i v e r s i d a d d e S a n t i a g o d e C h i l e . E s t a s o l i c i t u d consistirá e n 
u n a declaración j u r a d a c e r t i f i c a d a p o r e l S e c r e t a r i o G e n e r a l d e es ta U n i v e r s i d a d , e n l a c u a l e x p r e s a m e n t e 
se i n d i q u e e l n o m b r e s o c i a l q u e se considerará r e p r e s e n t a t i v o d e s u i d e n t i d a d , p a r a u s o e x c l u s i v o d e n t r o 
de l a U n i v e r s i d a d . A s i m i s m o , cada i n t e r e sada /o deberá p r e s e n t a r es ta s o l i c i t u d e n t o d a u n i d a d de l a 
U n i v e r s i d a d , y a sea académica o a d m i n i s t r a t i v a , e n l a s cua l e s desee q u e s ea t r a t a d o / a c o n s u n o m b r e 
s o c i a l . E s t a s s o l i c i t u d e s deberán se r a cog idas a tramitación, cursadas d e b i d a m e n t e y respetadas p o r t o d o 
f u n c i o n a r i o de l a U n i v e r s i d a d d e S a n t i a g o de C h i l e . • ^ ^ j e r v e S L o í \ o r > \ W < > S X \

P a r a l o s e f ec to s d e l c u m p l i m i e n t o de esta 
Resolución, se deberán i n s t a u r a r l o s m e c a n i s m o s necesa r io s p a r a q u e t o d a u n i d a d , t a n t o académica c o m o 
a d m i n i s t r a t i v a , y p e r s o n a s jurídicas r e l a c i o n a d a s d e l a U n i v e r s i d a d d e S a n t i a g o d e C h i l e , h a g a n c o n s t a r 
e n d o c u m e n t o s de l a Institución, s i e m p r e q u e e l l o r e s u l t e p o s i b l e , e l n o m b r e s o c i a l de las pe r sonas , 
r e spe tando e n t o d o m o m e n t o e l m a r c o de l a legislación v i g e n t e y s i g u i e n d o l a n o r m a t i v a u n i v e r s i t a r i a de 
rango superior a l a presente Resolución. 



3 . DECLÁRASE q u e , m i e n t r a s n o m e d i e algún 
p r o c e d i m i e n t o t e n d i e n t e a l c a m b i o de n o m b r e l e g a l de las pe r sonas , t a l c o m o e l i n s t a u r a d o p o r l a L e y 
N° 1 7 . 3 4 4 , n i se p r o m u l g u e n l e y e s r e spec to d e l d e r e c h o a l a i d e n t i d a d d e género y l a rectificación de s e x o 
y n o m b r e r e g i s t r a l , t o d o i n s t r u m e n t o público e m a n a d o de l a U n i v e r s i d a d de S a n t i a g o d e C h i l e q u e t e n g a 
e fec to respec to d e t e r c e r o s , t a l e s c o m o títulos, l i c e n c i a t u r a s , c e r t i f i c a d o s d e a l u m n o r e g u l a r , c e r t i f i c a d o s 
de título, e n t r e o t r o s , deberá señalar e n f o r m a p r e c i s a e inequívoca e l n o m b r e l e g a l de las pe r sonas , 
e n t e n d i e n d o c o m o t a l a a q u e l i n f o r m a d o p o r e l S e r v i c i o de R e g i s t r o C i v i l e Identificación. L o a n t e r i o r , e n 
c o n c o r d a n c i a a l e s t r i c t o apego a l a c e r t e z a jurídica q u e d e b e n o t o r g a r l a s r e s o l u c i o n e s y ac tos 
a d m i n i s t r a t i v o s e m a n a d o s de es ta C a s a de E s t u d i o s S u p e r i o r e s . 

4. PUBIÍQUESE l a presente resolución, u n a v e z 
to ta lmen te t r ami tada , e n e l s i t i o electrónico de l a U n i v e r s i d a d , específicamente e n e l banner " A c t o s y 
Reso luc iones c o n efecto sobre terceros" , a ob je to de dar c u m p l i m i e n t o a l o p r e v i s t o e n e l artículo 7° de l a L e y 
N°20Z85 sobre Acceso a l a información Pública y e n e l artículo 5 1 de su R e g l a m e n t o . 

ANÓTESE Y C O M U N I Q U E S E 

D R . J U A N M A N U E L Z O L E Z Z I C I D - R E C T O R 

L o q u e t r a n s c r i b o a u s t e d p a r a s u c o n o c i m i e n t o . 

G R L / A J T / P R R 
l .-Rectoría 
I.-Prorrectoría 
1.- Vicertectorías 
1.- Facultades 
I.-Escuela de Arquitectura 
1.- Programa de Bachillerato 
I . - Contraloría Universitaria 
I . - Secretaría General 
1. - Dirección Jurídica 
2. -Oficina de Partes 
1.- Archivo Central 


